RESPONSABILITE ©

r BANQUE des
~”

TERRITOIRES | ==
A2ForBois
I I ’ BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

DECOUVREZ LES ENJEUX ET BENEFICES DE LA RSE POUR LES ENTREPRISES DU SECTEUR FORET-BOIS

ENVIRONNEMENT SOGIAL GOUVERNANGE

La RSE integre des pratiques Elle améliore les conditions de Une bonne gouvernance assure
favorables a l'environnement, travail et attire les nouveaux transparence et éthique dans les
réduisant l'impact sur la nature. talents dans votre entreprise. opérations commerciales.

DINGNOSTIC PROPOSE PAR FIBOIS BFC

Durée : 1h d’entretien avec le dirigeant ou le responsable QSE/RSE
Obijectif : évaluer la maturité RSE de votre entreprise
Résultat : un premier état des lieux et des pistes concretes d’amélioration ainsi qu’une

formalisation de vos actions déja mises en place

INTERESSE.E 2

Contactez-nous pour réaliser un diagnostic RSE a.ipeter@fibois-bfc.fr




MINI QUESTIONNAIRE RSE : OU EN ETES-VOUS ?

Cochez la réponse qui correspond le mieux a votre situation actuelle
Oui = 1 point ; En Partie = 0,5 point ; Non = 0 point

% PILIER ENVIRONNEMENTAL

Utilisez-vous du bois local ou certifié (PEFC) ?

Mettez-vous en place une démarche d’économie
d’énergie ?

Avez-vous déja réalisé (ou envisagé) un bilan
carbone ?

¢’ PILIER SOCIETAL

Menez-vous des actions pour améliorer les
conditions de travail

Favorisez-vous la formation ou la montée en
competences ?

Proposez-vous des avantages ou actions pour le
bien-étre salarial ? (Semaine de 4 jours, journée
de convivialité...)

m PILIER GOUVERNANCE

Question Oui En partie Non

Avez-vous une démarche ou une stratégie RSE
formalisée

Faites-vous du mécénat ?

Etes-vous engagé dans une marque de qualité
ou un label ? (CBQ+, Bois de France, EPV,...)

T [4 0-4 : une belle occasion de démarrer ! 5-8 : la démarche est s .
ETVOUS, OU EN ETES-VOUS ? 9-12: bravo ! vous étes déja bien engagé! :



